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Sak 49/11

GODKJENNING AV KOMMUNESTYRE- OG FYLKESTINGSVALGET 2011

Saksbehandler: Lill Wenche Evensen Arkiv: 014
Arkivsaksnr.: 11/786

Saksnr.: Utvalg Moetedato
PS/ Formannskapet

PS 49/11 Kommunestyret 17.10.2011
Innstilling:

Lebesby kommunestyre godkjenner valgoppgjeret for Kommunestyre- og fylkestingsvalget
for 2011

Dokumenter:

Valgloven

Rundskriv H-4/11 Valg av formannskap, ordferer, varaordferer, faste utvalg m.m.

Faktaopplysning:

Det er ikke kommet inn klage pa kommunestyre- og fylkestingsvalget — innen fristen.

Alle de valgte representantene er underrettet om valgresultatet, og opplyst om retten de har til
a soke fritak.

Det er ikke kommet inn skriftlig sesknad om dette.

Valglovens § 13-4 fastsetter at det nyvalgte kommunestyret avgjer om valget er gyldig.

Dette er en ny lovendring som inneberer at, kommunestyret som forste sak i det
konstituerende metet, skal ta stilling til valget.

Vurdering:

Klage over valgoppgjeret ma fremmes innen sju dager etter at valgoppgjeret er godkjent i
kommunestyret.

Eventuelt klage skal vaere skriftlig og fremsettes for Valgstyret.
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Sak 50/11

VALG AV FORMANNSKAP 2011 - 2015

Saksbehandler:  Margoth Fallsen Arkiv: 010
Arkivsaksnr.: 11/713

Saksnr.: Utvalg Moetedato
PS 50/11 Kommunestyret 17.10.2011
Innstilling:

1. Lebesby kommunestyre velger folgende representanter til Lebesby formannskap:

2. Lebesby kommunesyre velger folgende vararepresentanter til Lebesby formannskap:

Dokumenter: Kommuneloven § 8

Faktaopplysning:

Det skal velges 7 medlemmer til Lebesby formannskap.

Det nye formannskapets medlemmer og varamedlemmer skal velges 1 det konstituerende
meotet.

Bestemmelsene om valg til formannskap finnes 1 kommunelovens § 8. Formannskap og
varamedlemmer ma vere faste representanter i kommunestyret. Valget foretas som
forholdstallsvalg hvis minst ett medlem foreslar det, ellers som flertallsvalg. Valget kan ogsé
foretas som avtalevalg (kl. §38a), som forutsetter at fordelingen av medlemmer er avtalt pa
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Sak 50/11

forhdnd. Avtalevalg forutsetter enstemmighet dvs. at det er nok at 1 medlem foresar
forholdstallsvalg.

Ved forholdstallsvalg skal det leveres lister med forslag pa kandidater. Hver liste kan
inneholde inntil dobbelt s& mange forskjellige navn som det skal velges. Avstemningen skal
skje skriftlig. Det er anledning til sa stryke kandidater, og endre rekkefolgen. Det er ikke
anledning til & kumulere, eller fore opp kandidater fra andre lister.

Mandatfordelingen foregér ved a dele antall stemmer pa hver liste med 1,2,3,4,5 osv. helt til
alle mandatene er fordelt. Representantplassene fordeles til de listene som har sterst kvotient.

Hvert kjonn skal vaere representert med minst 40 % sé sant det er mulig.

Nér det gjelder antall varamedlemmer sier kommunelovens § 37 nr. 4 at det skal velges like
mange vara som faste medlemmer pluss 2, hvis det er mulig. Det kan uansett ikke velges mer
enn 10 varamedlemmer totalt siden alle ma veere medlemmer av kommunestyret.

§ 38a. Avtalevalg.

1. Kommunestyret eller fylkestinget kan selv enstemmig vedta at valg til folkevalgte organer
skal forega som avtalevalg etter denne paragrafen.

2. Valget gjennomferes pa grunnlag av innstilling med forslag til medlemmer og
varamedlemmer til organet. Innstillingen skal inneholde et antall navn som tilsvarer antall
medlemmer 1 organet med angivelse av den gruppe medlemmet representerer. I tillegg kan
innstillingen inneholde et antall varamedlemmer for hver gruppe som tilsvarer antall
medlemmer gruppen skal ha, med tillegg av to. Innstillingen vedtas enstemmig av
kommunestyret eller fylkestinget.

3. Kravene til kjonnsbalanse 1 § 36 nr. 2 gjelder tilsvarende. Viser det seg at et kjonn vil f4
feerre medlemmer enn det som folger av forste punktum, skal kandidater fra det
underrepresenterte kjonn settes inn i det omfang som er nedvendig for & oppna slik balanse.
Ved valg til folkevalgte organer som etter lov bare bestar av medlemmer av kommunestyre
eller fylkesting, og ved valg til arbeidsutvalg for folkevalgte organer, skal disse regler folges
sa langt det er mulig.

4. Ved valg av varamedlemmer gjelder nr. 3 tilsvarende.

Vurdering:
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Sak 51/11

VALG AV ORDFORER 2011 - 2015

Saksbehandler:  Margoth Fallsen Arkiv: 010
Arkivsaksnr.: 11/714

Saksnr.: Utvalg Moetedato

PS 51/11 Kommunestyret 17.10.2011

Innstilling:

1. Lebesby kommunestyre velger ...........................e. som ordferer for valgperioden
2011-2015

Dokumenter: Kommunelovens § 9

Faktaopplysning:

Kommunestyret velger selv blant formannskapets medlemmer ordferer og varaordferer.
Valget foretas for hele valgperioden. Den som har vert ordferer eller varaordferer de siste fire
ar, kan nekte valg til begge verv. Tilsvarende gjelder for den som har vart fylkesordferer eller
fylkesvaraordferer de siste fire ar. Krav om fritak ma fremsettes for valget foretas.

Trer ordfereren eller fylkesordfereren midlertidig ut av sitt verv, rykker varaordfereren opp
som ordforer eller fylkesordferer, og det velges midlertidig ny varaordferer.

Ordferer og varaordferer velges blant de faste medlemmene av formannskapet.
Den som velges mé ha rent flertall dvs. 50 % av stemmene i forste runde. Oppnés ikke rent

flertall holdes ny avstemning i samme mate, og den blir da valgt som har fatt alminnelig
flertall.

Vurdering: Nér en er kommet s langt ut 1 valgprosessen, s er valg av ordferer en formalitet
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VALG AV VARAORDFORER 2011 - 2015

Sak 52/11

Saksbehandler:  Margoth Fallsen Arkiv: 010
Arkivsaksnr.: 11/715

Saksnr.: Utvalg Moetedato
PS 52/11 Kommunestyret 17.10.2011

Innstilling:

1. Lebesby kommunestyre velger.....................

2011-2015

Dokumenter: Kommunelovens § 9

Faktaopplysning:

I det konstituerende matet skal det velges varaordferer.

............. til varaordferer for perioden

Varaordferer velges blant de faste medlemmene av formannskapet.

Den som velges ma ha rent flertall dvs. 50 % av stemmene i forste runde. Oppnas ikke rent
flertall holdes ny avstemning i samme mgte, og den blir da valgt som har fatt alminnelig

flertall.

Varaordforer trer inn i Ordfereres sted ved ordfereres fraver, ferie og lignende

Vurdering:

P4 tidspunktet er valgprosessen kommet sé lagt at det neermest er en formalitet & velge

varaordferer dersom intet annet er sagt.
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Sak 53/11

VALG AV KONTROLLUTVALG 2011 - 2015

Saksbehandler:  Margoth Fallsen Arkiv: 010
Arkivsaksnr.: 11/716

Saksnr.: Utvalg Moetedato
PS 53/11 Kommunestyret 17.10.2011
Innstilling:

1. Lebesby kommunestyre velger Kontrollutvalg for perioden 2011-2015 med folgende
representanter og varareresentanter:

Faste repr:

Vara repr.:

Dokumenter: Kommunelovens § 10 og § 77

Faktaopplysning:

Endringen som er foreslatt for Kontrollutvalg (KU) er i hovedtrekk at
= KU skal velges pé konstituerende mote.
= KU velges i rekkefolge etter Formannskap, ordferer og varaordferer
» [ stedet for 3 medlemmer 1 KU er det foresldtt 5 medlemmer.

» Tiltredelsestidspunkt (tiltredelse fra og med konstituerende kommunestyre mate)
= Leder og flertallet i KU er anbefalt 8 komme fra Opposisjonen

Utelukket fra valg til KU er:

» Ordforer , varaordferer,

* Medlemmer og varamedlemmer i formannskapet
» Medlemmer i utvalg med beslutningsmyndighet

= Ansatte i Lebesby kommune

Utelukket fra valg til andre utvalg/komiteer:

* Medlem av KU som ogs4 sitter i Kommunestyre kan ikke velges til andre utvalg eller
komiteer
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Sak 53/11

T

VALG AV KONTROLLUTVALG
KontrOIIUtvalgan IS Vir dato: 2. september 2011

Var saksbehandler:
Mietinen Sissel tIf. 950 87 665
sissel.mietinen@ffk.no

Kommuner/fylkeskommuner U ﬁ/_OLAL;,,-SﬂM -
07 SEPT 2011 :

v/ ordferer

Valg av kontrollutvalg

I host skal det velges nye kommunestyrer og fylkesting, som i sin tur skal velge medlemmer av
diverse kommunale organer, herunder kontrollutvalg. Det viste seg i 2007 at valgene av kontrollutvalg
skapte problemer enkelte steder, og noen feil ble gjort.

Norges kommunerevisorforbund (NKRF)'s tidsskrift “Kommunerevisoren” har en artikkel om valg av
kontrollutvalg, skrevet av juridisk raddgiver Bernt Frydenberg.
Nedenfor refereres de viktigste punktene i artikkelen og oversendes som en orientering

Tilradinger for styrket egenkontroll

I desember 2009 avga en arbeidsgruppe som var nedsatt av kommunal — og arbeidsdepartementet
(KRD) rapporten 85tilradningar for styrkt eigenkontroll i kommunane. Pa dette grunnlag har
departementet utarbeidet et heringsnotat. Saksbehandlingen har imidlertid ikke kommet s& langt at
lovendringer er vedtatt. Enkelte av tilrddningene er av interesse i forbindelse med valg av
kontrollutvalg(heretter kalt KU).

Tidspunkt for valget

Det forste mote i et nyvalgt kommunestyre og fylkesting kalles konstituerende, jf. kommuneloven
(koml.) § 17. I dette mote skal formannskap/fylkesutvalg, ordferer/fylkesordferer og varaordferer
velges. Videre heter det: “I metet ber det ogsé velges medlemmer av kommunale eller
fylkeskommunale nemder, og ledere for disse hvis det ikke er overlatt til vedkommende nemd selv &
foreta dette valget”

NKRF har merket seg at en del kommuner ikke har valgt kontrollutvalg i det konstituerende mete og
noen har valgt dette utvalget etter at andre nemder er valg. Dette har i noen kommuner fort til at man
“ikke har fatt kabalen til & gé opp”, og KU er valgt i strid med reglene om sammensetningen. Slike
valg er opphevd som ulovlige av fylkesmannen i lovlighetskontroll.

NKREF har derfor anbefalt at KUéne blir valgt i det konstituerende mete og fer valget av andre nemder.
Det samme har den nevnte arbeidsgruppen kommet til og KRD gjor i heringsnotatet fremlegg om
folgende endring i koml. § 17 nr.2 tredje setning:

“Nar det er avgjort at et valg som nevnt i forste og annet punktum er gyldige, foretas valg av
Sformannskap eller fylkesutvalg, ordforer eller fylkesordforer og varaordforer og kontrollutvalg for den
nye valgperioden”

Adresse E-postadresse Telefon Organisasjonsnummer
Kontrollutvalgan IS kontrollutvalgan@ffk.no 7896 20 00 974795 159

Hanre Farlcancnlace 1 Talafale Rankbbanina
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Sak 53/11

Funksjonstiltredelsespunkt

1 falge koml. § 17 nr. 3 andre setning trer “andre folkevalgte organer” (herunder KU) i funksjon fra det
tidspunkt de er valgt. Organer som er valgt i det konstituerende metet trer derfor i funksjon da, mens
tilsvarende organ fra forrige periode selvsagt trer ut av funksjon fra samme tidspunkt. For & tilpasse
denne regelen til det fremlegget som er nevat i forrige avsnitt, har deparlementet i sitt heringsnotat
gjort falgende fremlegg til endring av § 17 nr. 3 ferste setning:

“Kommunestyre og fylkesting, formannskap og fylkesutvalg og kontrollutvalg trer i funksjon fra det
konstituerende mote.”

Valgmite. Kjsnnsmessig balanse

KU velges pd samme mate som andre kommunale nemder, enten som forholdsvalg etter koml. §§ 36

og 37 eller avialevalg etter koml. § 39 a, og reglene i disse bestemmelsene om kjennsmessig balanse

gjelder ogsa for KU. Det gér ikke klart frem av lovteksten, men ved underhéndshenvendelse til KRD

har NKRF fatt opplyst at ved vurdering om kravet til kjennsmessig balanse er oppfylt, skal man se p&
valget av faste representanter og varamedienmmer hver for seg.

Hvor mange medlemmer skal KU ha ?

I foige komi. § 77 nr 1 andre setning skal KU ha minst tre medlemmer. Spersmalet er dreftet av
arbeidsgruppen og departementet og departementet sier bl. a. “ Dess fleire medlemmer
kontrollutvalget har, dess meir sannsynleg er det at (medlemmer av) utvalet set sekelys pa
“kritikkverdige forhold”. Departementet gjer fremlegg om folgende endring av bestemmelsen:
“Utvalget skal ha minst fem medlemmer”

Dette er som nevnt, ennd ikke gieldende rett, men NKRF rér for sin del til at det velges minst fem
medlemmer. Dette vil gi flere partier mulighet for slikt innsyn som utvalget har rett til, samtidig som
det vil bidra til & understreke utvalgets betydning.

Hvor mange varamedlemmer ?

I folge koml. § 77 nr. 1 tredje setning skal det velges varamediememer til KU, men det sies ikke noe
om hvor mange. NKRF har ikke funnet noen andre bestemmelser i koml. om antall varamedlenumer
av kommunale organer enn bestemimelsene i § 37 og 38 a om valgoppgjerct. Etter § 37 nr. 4 skal hver
liste “s& vidt mulig tildeles s& mange varamedlemmer som den far medlemmer, med et tillegg av to” |
§ 38 a sies det mer ubestemt av innstillingen kan “inneholde et antall varamedlemmer for hver gruppe
som tilsvarer antall medlemmer gruppen skal ha, med tillegg av to”,

Ved underhandshenvendelse til KRD er det opplyst at ordet kan her er misvisende og skal leses som
skal.

Leder og nestleder

Nar kommunestytet/ fylkestinget veiger KU, velger det samtidig leder og nestleder for utvalget blant
medlemmene. Det er ikke adgang til & overlate dette valget til utvalget selv. Regelverket inneholder
ikke bestemmelser eller faringer om partitilknytning for leder/nestleder. Vi har imidlertid inntrykk av
at leder ofie velges fra opposisjonen. Kommunesektorens etikkutvalg har nylig (juni 2011) anbefalt at
opposisjonen har bide flertallet og lederen i utvalget.

Hvem skal vaere med i KU ?

1 folge koml. § 77 nr. 1 femte setning skal minst ett av utvalgets medlemmer velges blant
kommunestyrets eller fylkestingets medlemmer(varamediem er ikke tilstrekkelig). Det kan ikke
dispenseres fra denne bestemmelsen. Det er seerlig denne bestemmelsen som har fert til de vansker
som er nevnt ovenfor,

Hvem kan ikke veere medlem i KU ?

For det forste gjelder de generelle utelukkelsesregler i koml. § 14 nr. 1 b, ogsé for valg til KU, For det
andre gjelder det saerlige utelukkelsesregler spesielt for KU i og med at KU, pé vegne av
kommunestyret eller fylkesting, skal fore tilsyn med de gvrige kommunale/fylkeskommunale
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Vurdering:

Sak 53/11

instansene. 1 folge komi.§ 77 nr.2 er folgende persongrupper utelukket fra & bli valgt somm medlemmer
av KU:
e Ordferer, fylkesordforer, varaordforer
* DMedlem og varamedlem av formannskap eller fyikesuivalg og av kommunal eller
fylkeskommunal nemd med beslutningsmyndighet
- Tilsatte i kommunen eller fylkeskommunen

For det tredje finne en utelukkelsesregel bortgjemt i koml. § 10 a nr. 2 andre setning. Denne lyder:
“Medlemmer av kontrollutvalget som ogsd sitier i kommunespyret eller filkestinget, er utelukker fi-a
valg til komiteene”

Departementet har uttait at heller ikke varamedlemmer av KU kan vaere medlemmer av disse
komitecene.

Dersom man ikke (wlger radet om & velge KU for man velger gvrige nemder, innebzerer regelen ogsa
at medlem av kommunestyrekomite ikke kan velges som medlem eller varamedlem av KU. SKjer dette
likevel, kan saken leses ved at vedkommende trer ut av komiteen.

Arbeidsgruppa og departementet har gjort fremlegg om at denne utelukkelsesregelen ““av pedagogiske
hensyn™ blir tatt inn i koml.§ 77 nr.2.

KRD har avgitt en del uttalelser om enkelte spesifiserte persongrupper er utetukket fra valg eller ikke:
e  Overformynderiet er i denne sammenheng ikke 8 betrakte som en kommunal nemd. Medlem
av overformynderiet kan derfor ogsé vare medlem av KU
- Styret for ct kommunalt foretak mé anses som en “nemd med beslutningsmyndighet™.
Medlemmer av slike styrer er derfor ikke valgbare til K1J
e Frivillige brannmannskapet kan velges til kontrollutvalget.

NEKRF har for sin def uttalt at medlemmer av eldrerdd kan velges som medlenimer av KU, da dette
radet bare er radgivende.

Visse vervkombinasjoner

Pet finnes ingen lovbestemmelise som gjor det ulovlig & kombinere vervet scm medlem av KU med
vervet som mediem av styret for en interkommunal revisjon eller styret for et interkommunalt KU —
sekretariat. Men arbeidsgruppen har gitt folgende tilrddning (nr.7):

“Leiarar og styremedlemmer | kommunalt dtte selskap bor ikkje kunne sitie i kontrollutvala™

Da tilrddninga altsa gjelder “selskap™ vil den gielde for bl.a. IKS - &r og de § 27 — virksomhetene som
er organisert som egne juridiske personer. TilrAdinga er grunngitt med at ugildhetsreglene ikke er
tilstrekkelig for 4 sikre rolleklarhet. 1 heringsnotatet har departementet imidlertid sagt at det ikke vil
folge denne tilrddninga, bl.a. ut fra at verva i folkevalgte organer ber veaere dpne for flest mulig av
inmbyggerne.

NKRF vil peke pd at med virkning fra 1. november 2011 er forvaltningsloven § 6 farste ledd e, endret
slik at ogséi styremedlemmer i offentlig heleide selskaper vil vaere ugild til, som medlemmer av
kommunale organer (som for eks. kommunestyrer og kontrollutivalg), & behandle saker hvor
vedkommende seiskap er part. (Hittil har denne ugildhetsregelen bare gjeldt for selskaper som “ikke
helt ut eies av stat eller kommune).

1 klartekst innebsaerer endringen at KU — medlecmmer herctter vil veere ugilde tit 4 behandle saker hvor
yevisjons- eller sekretariatselskaper som de er mediemmer av styret for, er part i saken.

Etter dette vil det vaere saerdeles viktig hvordan begrepet “part’ skal forstas. NKRFE antar for sin del at
en interkommunal revisjon, organisert som egen juridisk person, vil vaere & anse som part | de sakene
den legger frem for KU. Medlem av styret for on slik revisjon vil da bli ugild sd ofte at det etter deres

Brevet nedenfor fra Kontrollutvalgan IS er viktig & lese nér det skal velges medlemmer, slik at
en slipper omvalg slik vi og flere andre kommuner métte gjore 1 2007. Videre er det viktig &
presisere at overstdende brev og innhold ikke er vedtatt i forhold til lovendring, men det er
sterke indikasjoner pd at forslaget gjennomferes. Det er like greit & forholde seg til dette forst
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Sak 54/11

VALG AV REPRESENTANT TIL FINNMARK KOMMUNEREVISJON IKS OG
KONTROLLUTVALGAN IS 2011 - 2015

Saksbehandler: Margoth Fallsen Arkiv: 010
Arkivsaksnr.: 11/717

Saksnr.: Utvalg Maetedato
PS 54/11 Kommunestyret 17.10.2011
Innstilling:

Lebesby kommunestyre vedtar:

1. Leder av Kontrollutvalget .............................. er kommunens representant til
representantskapet 1 Finnmark Kommunerevisjon IKS .

2, er kommunens representant i styret til Kontrollutvalgan IS.

3. Nestlederen i Kontrollutvalget velges som vararepresentant til begge verv over..

Dokumenter: Vedtekter for Finnmark Kommunerevisjon IKS, Vedtekter for Kontrollutvalgan
IS

Kommunelovens Kap 12.

Faktaopplysning:

Endringer som har skjedd fra forrige valg ( 2007- 2011) er at Forvaltningskontrollen IS er slatt
sammen med Finnmark kommunerevisjon IKS. Videre var det vedtatt hast 2010 at
Kontrollutvalgan IS skulle bli et IKS, men det viser seg at dette ble det ikke noe av.

Vurdering:
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Sak 55/11

VALG AV REPRESENTANT TIL KOMMUNENS SENTRALFORBUND 2011 - 2015

Saksbehandler:  Margoth Fallsen Arkiv: 010
Arkivsaksnr.: 11/721

Saksnr.: Utvalg Moetedato
PS 55/11 Kommunestyret 17.10.2011
Innstilling:
1. Lebesby kommunestyre velger Ordforer..................... til fast representant til
Kommunenes Sentralforbund for perioden 2011- 2015
Varaordferer ------------------ velges som vararepresentant 2011- 2015

Dokumenter: Tidligere praksis ved valg av repr. til Kommunenes sentralforbund

Faktaopplysning:

Kommunenes Sentralforbund — KS er alle norske kommuners interesseorganisasjon. KS
pavirker og veileder kommunene 1 alle spersmal som har med tjenesteproduksjon & gjere;
Okonomi, personal, arbeidsgiver, utdanning/opplering, helse, tariff og avtaler m.v.

Kommunenes sentralforbund er delt i regioner og fylker. Lebesby kommune tilherer Troms-
og Finnmark.

De faste moter for kommunene er KS sine arbeidsgiverkonferanser host — og var, der ordforer,
rddmann og fagprofesjoner (alt etter hvilket tema som er oppe). Dagsaktuelle tema er ofte
oppe til debatt. Uttalelser fra KS er blant annet aktuelt i budsjettdebatter og andre viktige
saker blir tatt med til departementet nér det er samarbeidsmeter mellom KS og KRD.

Vurdering:
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Sak 56/11

VALG AV REPRESENTANTER TIL OST-FINNMARK REGIONRAD 2011 - 2015

Saksbehandler:  Margoth Fallsen Arkiv: 010
Arkivsaksnr.: 11/720

Saksnr.: Utvalg Moetedato
PS 56/11 Kommunestyret 17.10.2011
Innstilling:

1. Lebesby kommunestyre velger ordferer....................c.ooooiiiii. som fast

representant til Finnmark Regionrad
Som vararepresentant velges varaordferer.....................ooi

Rédmannen er fast representant, og radmannens stedfortreder er vararepresentant.

Dokumenter: Vedtekter til Ost Finnmark Regionrad

Faktaopplysning:

Ost Finnmark regionrad er ei sammenslutning av alle kommuner 1 @stFinnmark. Tilsvarende
har vi Vest Finnmark regionrad Avjovarri Urfolksregion ( Midt finnmark)

”.....§ 2. Formdl og organisasjonsform

Rédet skal med hovedfokus pa Ost-Finnmark bidra til & gjere Finnmark fylke til en
konkurransekraftig region neringsmessig og bostedsmessig.
Rédet skal diskutere og beslutte felles strategiske anliggender for Ost-Finnmark.

Rédet skal samarbeide med Finnmark fylkeskommune, Fylkesmannen i Finnmark, lokalt
naringsliv og organisasjoner.

En hovedoppgave skal vere & foresta utviklingsarbeid som direkte og indirekte bidrar til &
styrke eksisterende naringsliv og/eller utvikle ny virksomhet og nye arbeidsplasser.

Rédet skal holde kontakt med Vest-Finnmark Regionrad og Avjovarri Urfolksregion for a
kunne samarbeide om aktuelle saker/prosjekter.

Naér radet finner det hensiktsmessig kan det pata seg oppdrag for en eller et begrenset antall
deltakerkommuner, eventuelt for bedrifter/institusjoner.

§ 3. Medlemmer til regionrddet
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Hver av kommunene deltar med tre medlemmer til radet.
Radet bestar av:
Ordferere i de deltakende kommuner med varaordferer som varamedlem.

Opposisjonsleder med varamedlem valgt av kommunestyret.

Rédmann/administrasjonssjef deltar 1 radsmetene med tale og forslagsrett.

Ved forfall meter ridmannens stedfortreder.

Vurdering:
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Sak 57/11

VALG AV ADMINISTRASJONSUTVALG 2011 - 2015

Saksbehandler:  Margoth Fallsen Arkiv: 010
Arkivsaksnr.: 11/718

Saksnr.: Utvalg Moetedato
PS 57/11 Kommunestyret 17.10.2011
Innstilling:

1. Lebesby kommunestyre velger folgende representanter til Administrasjonsutvalget for
2011-2015:
Lebesby kommunestyre velger folgende vararepresentanter for 2011-2015:

Som nestleder velges:
2 arbeidstakerrepresentanter velges fra arbeidstakerne for 2 ar.

Nk we

Dokumenter: Kommuneloven § 10- Faste utvalg -Komiteer

Kommunale retningslinjer for Administrasjonsutvalget

Faktaopplysning:
Det skal velges administrasjonsutvalg for perioden 2011-2015

Administrasjonsutvalget er et partssammensatt utvalg. I Lebesby kommune bestar utvalget av
7 repr., 5 arbeidsgiverrepresentanter valgt av kommunestyret, og 2 arbeidstakerrepresentanter
valgt avarbeidstagerne.

Kommunestyret skal ogsa velge leder og nestleder.
Kommunelovens § 25. Partssammensatte utvalg — administrasjonsutvalg.

1. Det skal i alle kommuner og fylkeskommuner opprettes ett eller flere partssammensatte
utvalg — administrasjonsutvalg — for behandling av saker som gjelder forholdet mellom
kommunen eller fylkeskommunen som arbeidsgiver og de ansatte. Utvalg etter forste punktum
kan erstattes med andre ordninger dersom dette far tilslutning fra minst tre fjerdedeler av de
ansatte.

2. Administrasjonsutvalget sammensettes av representanter for kommunen eller
fylkeskommunen og de ansatte. De ansattes representanter velges av og blant de ansatte for to
ar av gangen. Flertallet 1 utvalget skal besta av representanter for kommunen eller
fylkeskommunen. Kommunestyret og fylkestinget velger selv kommunens eller
fylkeskommunens representanter og utvalgets leder og nestleder blant disse.

3. For de ansattes representanter gjelder de vanlige valgbarhetsregler, bortsett fra
bostedskravet.
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4. For gvrig gjelder de samme bestemmelser som for andre faste utvalg

Ansvarsomrade ( fra de kommunale retningslinjer) :

1. Administrasjonsutvalget (ADMU) er kommunens partssammensatte utvalg etter
kommunelovens § 25 og Hovedavtalens del B § 4.

2. ADMU har som ansvarsomrade & ivareta hele den kommunale organisasjon med sikte pa
at organisasjonen skal bli best mulig egnet til & loyse de oppgaver som er lovpalagt og de
oppgaver som kommunestyret bestemmer innenfor de ekonomiske og andre faktiske
rammer som kommunestyret fastsetter.

3. ADMU ’s ansvar gjelder organisering og utvikling av kommunens personellmessige
ressurser.

ADMU har med dette ansvaret for den organisasjonsmessige planlegging som har med
kommunens tjenesteproduksjon a gjere.

4. ADMU skal behandle og foresld overordnede retningslinjer for kommunens
personalpolitikk, likestilling og den strategiske utviklingen av personalet.

Vurdering:
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Sak 58/11

VALG AV ARBEIDSMILJOUTVALG 2011 - 2015

Saksbehandler:  Margoth Fallsen Arkiv: 010
Arkivsaksnr.: 11/719

Saksnr.: Utvalg Moetedato
PS 58/11 Kommunestyret 17.10.2011
Innstilling:

1. Lebesby kommunestyre velger folgende representanter til Arbeidsmiljoutvalget for
2011- 2015
Faste representanter:

Vararepresentanter:

Utvalget velger selv leder og nestleder

Dokumenter: Kommunelovens § 10 og AML § 7-1

Faktaopplysning:

Det skal velges arbeidsgiverrepresentanter til arbeidsmiljoutvalget (AMU) for perioden 2011-
15.

Dette er et partssammensatt utvalg, lovpalagt i arbeidsmiljelovens § 7-1.

I Lebesby kommune har utvalget 6 medlemmer, 3 av hver fra arbeidsgiver-og
arbeidstagersiden.

Utvalget velger selv leder og nestleder

Vurdering:
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Sak 59/11

SOKNAD OM FRITAK FRA POLITISKE VERV
LILL ASTRID ROVIK

Saksbehandler: Lill Wenche Evensen Arkiv: 465
Arkivsaksnr.: 11/268

Saksnr.: Utvalg Maetedato
PS 33/11 Formannskapet 24.03.2011
PS 19/11 Kommunestyret 24.03.2011
PS 59/11 Kommunestyret 17.10.2011
Innstilling:

1. Lebesby kommunestyre vedtar med hjemmel i Kommunelovens § 15 — 2 4 imegtekomme

seknad fra Lill Astrid Revik om fritak fra felgende verv

- Fast representant i Lebesby kommunestyre til varen 2012,

da hun er midlertidig ansatt som utviklingsleder i dette tidsrommet.

Grunnet dette kan det ikke innvilges fritak ut hele valgperioden.

2. For kommunestyre rykker vararepresentant opp som fast medlem for resten av valgperioden
jf Kommunelovens § 16-2. For Lebesby formannskap vil det vere tilsvarende opprykk pa
varamedlemslista.

Behandling/vedtak i Kommunestyret den 24.03.2011 sak 19/11

Vedtak:

1. Lebesby kommunestyre vedtar med hjemmel i Kommunelovens § 15 — 2 & imegtekomme
seknad fra Lill Astrid Revik om fritak fra felgende verv for resten av valgperioden:

= Fast representant i Lebesby kommunestyre

= Fast representant i Lebesby havnestyre

= Vararepresentant i Lebesby formannskap

= Vararepresentant i Stiftelsen Foldal

» Vararepresentant som barnas representant i plansaker
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2. For kommunestyre rykker vararepresentant opp som fast medlem for resten av valgperioden
jf Kommunelovens § 16-2. For Lebesby formannskap vil det vere tilsvarende opprykk pa
varamedlemslista.

3. Med hjemmel i Kommunelovens §§ 16-3, 16-5 delegeres fullmakt til Formannskapet &
velge en ny representant til havnestyre, og vararepresentanter til Stiftelsen Foldal og som
barnas representant i plansaker for resten av planperioden.

Dokumenter:
- Seknad om permisjon datert 4. oktober 11.
- Valgloven

- Kommuneloven

Faktaopplysning:

Reovik innehar stillingen som utviklingsleder til varen 2012, og da kommer Hege Johansen
tilbake i jobb, etter sin permisjon.

Det kan derfor ikke innvilges fritak for Lill Astri Revik ut hele valgperioden.
I perioden som har gatt, har hun folgende verv:

- Fast representant i Lebesby Havnestyre,

- Vararepresentant i Lebesby formannskap,

- Vararepresentant i Stiftelsen Foldal,

- Vararepresentant som barnas representant i plansaker

Kommunelovens § 15-2 sier felgende:

2

. . Kommunestyret og fylkestinget kan etter soknad frita, for et kortere
t/dsrom eller resten av valgperioden, den som ikke uten uforholdsmess:g
vanskelighet eller belastning kan skjgtte sine plikter i vervet..

I folge Kommunelovens § 16-3 skal det velges en ny representant til Havnestyre, selv om det
er vararepresentanter. Likesa méa vi velge vararepresentanter til stiftelsen Foldal og som
barnas representant i plansaker fordi Lill Astrid Revik var eneste vararepresentant..

Vurdering:

Kombinasjonen leder og politiker kan vere vanskelig, og som utviklingsleder vil det vere et
bredt saksfelt en er innom, og det er derfor lett & komme i konflikt med verv og fag. Sett i
forhold til tidsperspektivet, vil det mest sannsynlig veere problemfritt & gi representanten fritak
fra utvalgene inntil varen 2012
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Sak 60/11

SOKNAD OM FRITAK FRA POLITISKE VERV
MARGOTH FALLSEN

Saksbehandler: Lill Wenche Evensen Arkiv: 465
Arkivsaksnr.: 11/790

Saksnr.: Utvalg Maetedato
PS 60/11 Kommunestyret 17.10.2011
Innstilling:

Lebesby kommunestyre innvilger Margoth Fallsen fritak fra politisk verv som nyvalgt fast
medlem i Kommunestyret.

Fritaket gjelder inntil det er avklart med hennes jobbsituasjon i Sentraladministrasjonen.

Som vara for henne i dette tidsrommet, rykker Sigurd Rafaelsen opp som fast medlem,.

Dokumenter:
Valgloven

Kommuneloven

Faktaopplysning:
Margoth Fallsen skriver i brev av 02.10.11:

[ en tid fremover vil jeg fortsatt jobbe med sentrale oppgaver (blant annet saksforberedelser
for kommunestyre) i administrasjonen.

Som nyvalgt representant til kommunestyre er jeg nedt til & be om fritak inntil det er avklart
hvordan min jobbsituasjon vil bli fremover.

I Valglovens § 3-3 om Valgbarhet ved fylkestingsvalg og kommunestyrevalg star det i pkt. 3:

”Utelukket fra valg ved fylkestinget eller kommunestyret er:

a) fylkesmannen eller assisterende fylkesmann og
b) den som i vedkommende kommune eller fylkeskommune er
- administrasjonssjef eller dennes stedfortreder
- leder av forvaltningsgren; dette gjelder likevel ikke leder av enkeltstiende
virksomheter,
- sekreter for kommunestyret eller fylkestinget
- ansvarlig for regskapsfunksjon eller
¢) den som foretar revisjon for en kommune eller fylkeskommune.
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4. I fylkeskommuner eller kommuner som har parlamentarisk styreform, er

ansatte 1 sekretariatet til radet som har fatt myndighet delegert fra radet, ikke
valgbare.

5. Om en person skal utelukkes fra valg avhenger av om vedkommende innehar stillingen
nar fylkestinget eller kommunestyret trer 1 funksjon.

Valglovens § 3-4 sier:

1. Rett til & kreve seg fritatt fra valg til fylkesting eller kommunestyre har

a) den som har gjort tjeneste som medlem av henholdsvis fylkestinget eller
kommunestyret de siste fire ar,

b) den som har rett til fritak etter andre lover,

c) den som er fort opp som kandidat pa et listeforslag som er satt frem av noen
andre enn et registrert politisk parti vedkommende er medlem av, og

d) den som ikke uten uforholdsmessig vanskelighet vil kunne skjotte sine plikter i
vervet

2. Kandidater som er satt opp pa listeforslag ma seke om fritak innen den frist
fylkesvalgstyret eller valgstyret setter, ellers tapes retten til a strykes fra listeforslaget.
Den som har fritaksgrunn, men som unnlater & paberope seg retten til fritak fra 4 st pa
liste, kan ikke péberope seg dette forhold som fritaksgrunn etter & ha blitt valg.

3. En valgt representant eller vararepresentant som ikke plikter & motta valget, mé sende
skriftlig melding om valget mottas eller ikke, innen tre dagen etter 4 ha mottatt
melding om valget. Ellers anses valget mottatt.

Vurdering:

Margoth Fallsen er administrasjonssjef; det vil si konst. ridmann og leder av forvaltningsgren,
og er ansvarlig for regnskapsfunksjonen, og hun innehar stillingen nar kommunestyret trer i
funksjon, - den 17. oktober.

Etter at den nye rddmannen har tiltradt stillingen sin, vil Fallsen saksforberede bl.a. saker til
kommunestyret mv., og det blir da vanskelig for henne 4 skjette sine plikter 1 dette vervet.
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