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Sak 80/11

JKONOMIRAPPORTERING 5/2011

Saksbehandler: Margoth Fallsen Arkiv: 150
Arkivsaksnr.: 11/499

Saksnr.: Utvalg Mgtedato
PS 80/11 Formannskapet 24.06.2011
Innstilling:

1. Lebesby formannskap tar gkonomirapportering ntOB12il orientering.

Dokumenter: Regnskapsrapport 30.05, Tertialrapport 1/2011 §jatislegulering)
Budsjett 2011, Budsjetticott m/ prognose

Faktaopplysning:

Administrasjon skal jobbe med budsjettkontrollenpoggnosen den 23.juni slik at vi far
vedtatte budsjettregulering med.

| tillegg til den rapporten som har regnskapstali3d.05, vil en synliggjere de "rae” ( ikke
lagt inn i prognosemodulen) regnskapstall pr. 220861. Dette gjgres fordi det mest
sannsynlig ikke vil bli lagt frem budsjettkontrddlr politisk vurdering fer i august.

Vurdering:

Tatt i betraktning at det som vanlig er mange samférie i juli, vil det ikke bli
budsjettkontroll som legges frem politisk far i asg2011.
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Sak 81/11

M@TEPLAN 2. HALVAR 2011

Saksbehandler:  Margoth Fallsen Arkiv: 034
Arkivsaksnr.: 11/494

Saksnr.: Utvalg Mgtedato
PS 81/11 Formannskapet 24.06.2011
Innstilling:

Lebesby formannskap vedtar falgende mateplan Fahar 2011:

1. Kommunestyre:
= 8.september (siste kommunestyremgte for det "gakdeimunestyre)
= 17.oktober (konstituering av Kommunestyre, valg.m.
= Uke 47 i november (inklusive folkevalgtoppleering)
= 15. desember ( bla. behandling av budsjett, gkoplami2012-2015 m.v.)

2. Formannskapet:
= 25.august (innstilling + ordinaert),
22.september (ordinaert) 6.oktober (innstilling dingert).
Uke 45 (instilling + ordineert),
5.desember (innstilling + ordinaer),
19. desember (ordinaert)

3. @vrige rad og utvalgorganiserer mgte i forhold til overnevnte.

Dokumenter:

Faktaopplysning:

Mange av overnevnte datoer og uker er styrt av laanvvalg og derpa folkevalgoppleering.

Vurdering:

Mgateplan er viktig & ha, selv om en underveis engpideenkelte mater. Viktig a holde seg til
mgteplan som er vedtatt i og med at alle leggersopg planer etter hva Kommunestyre og
formannskapet har lagt fgringer pa.
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Sak 82/11

OPPRETTELSE AV LAERLINGEPLASSER | PLEIE- OG OMSORG

Saksbehandler: Christian Rokkestad Arkiv: A56
Arkivsaksnr.: 11/480

Saksnr.: Utvalg Mgtedato

PS 82/11 Formannskapet 24.06.2011
PS/ Kommunestyret

Innstilling:

1. Det opprettes to leerlingeplasser i helsearbeidetfiig 150811.

2. Leerlingenes lgnn i verdiskapende arbeide, skal evedflsvarende reduksjoner i
lannsbudsijettet de aktuelle arene slik (reguldr@sstigningen):
 Kr84000i2011
 Kr334000i2012
 Kr274000i2013

Basistilskuddet til leerebedriften beholdes i sedtong skal dekke alle utgifter til ordningen.

Dokumenter:

Faktaopplysning:

Pa grunn av tidsfrister er denne saken verken loiginAMU eller i adm utvalget idet mater
i disse organ farst er til hgsten.

Helsefagarbeiderfaget erstatter tidligere omsolgsderutdanning som i sin tid erstattet
hjelpepleierutdanningen. Helsefagarbeider ersttttkgere omsorgsarbeider og hjelpepleier.
Alle tre gruppene har i utgangspunktet samme koamset for & kunne arbeide i kommunal
hjemmesykepleie og sykehjem.

Det er na personer som sgker leereplass i helsdarfaiet i Lebesby kommune fra hgsten i
ar. Dette kan veere meget aktuelt for var kommuaerithn sart trenger arbeidskraft (som har
starst mulig sjanse for blir vaerende). Leeretideinksomheten bestar av en opplaeringstid pa
50 % og en verdiskapningstid pa 50 % over 2 aneDstpa mange omrader en vinn — vinn
situasjon. Lgnn utbetales bare for verdiskapingstid.gnnen til lzerlinger fastsettes som en
prosentvis andel av minstelgnn for fagarbeidelligtskode 7517; grunnlgnn kr 286 200/ar),
eksklusive tillegg. Leerlingene bgar ga i ordineentisri verdiskapningstiden. Tillegg for
ubekvem arbeidstid vil da tlkomme. Dette betykasliotale lgnnsutgifter (fastlgnn + faste
tillegg + KLP) pr lzerling pr halvar. (utgangspumktda at kostnaden pr arsverk er ca kr

373 000):

1. halvar: 30 % kr 42 000 (4,5 mndr)
2. halvar: 40 % kr 74 000 (6 mndr)
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Sak 82/11

3. halvar: 50 % kr 93 000 (6 mndr)
4. halvar: 80 % kr 137 000 (5,5 mndr)

Ved a ta inn to laerlinger vil man saledes ha enrleabpékr 84 000 i 2011(med en
verdiskapning tilsvarende ca 0,23 arsvetk) 334 000 i 2012Amed en verdiskapning
tilsvarende ca 0,9 arsverk) &g274 000 i 2013med en verdiskapning tilsvarende ca 0,73
arsverk) inkl tillegg for ubekvem arbeidstid plugansgkninger.

Verdiskapningsdelen ved laerlingene foreslas spart ignnsbudsjettet de aktuelle arene.
Bedrifter som tar inn lzerlinger, jf oppleeringslosei3-3, tredje ledd, mottar et tilskudd pa kr
4 282 i 24 maneder pr leerling. Dette tilskuddet kneme dekke alle utgifter ved mottak og
drift av ordningen inkl veiledning og foreslas bihav sektoren til dekning av utgiftene ved
ordningen.

Fagopplaering skjer i samsvar med de bestemmelsetilsen hver tid gjelder i
oppleeringsloven, Hovedtariffavtalen og HovedavtaReartene lokalt skal hvert ar drafte
leerlingsituasjonen og antall leereplasser i kommuunédra bl a virksomhetens behov.

Vurdering:

Man er pr dags dato i stor knipe nar det gjeldgatig pa fagpersonell. Situasjonen er "fra
hand til munn”.

Mottak av leerlinger kunne fare til ny og stabil @idskraft etter at laeretiden er over. Dessuten
vil leeresituasjonen kunne tilfgre fagmiljget nyeintser gjennom kontakt med
utdanningsinstitusjonene. De av medarbeiderne sdar peg veilederroller, vil ha muligheter
til & f& nye inspirerende arbeidsoppgaver.

Man ma regne med at leerlingene vil veere til stelphpgsa i oppleeringstiden idet man, i slike
stillinger, ikke laerer noe "med a ga med hendeng/ggen”, men ma selv delta aktivt i det
daglige arbeidet. Tidligere har det ogsa veertalikerlinger en og annen gang har kunnet
erstatte ved sporadiske sykefraveer.

Radmannen gar derfor inn for at man tar imot lagdirjf denne saken, og at lgnn for
verdiskapningsdelen blir trukket ut av lgnnsbudsjete aktuelle arene samt at tilskuddet til
ordningen beholdes av sektoren som da dekker tgjitenr ved ordningen.
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KLIENTSAK ETTER LOV OM SOSIALTJENESTE M.V.

(SOSIALTIJENESTELOVEN)

Sak 84/11

Saksbehandler: Margoth Fallsen

Arkivsaksnr.: 11/351
Ofl 813

Arkiv: FO1

Unntatt offentlighet ofl §13

S@KNAD OM STARTLAN

Saksbehandler: Christian Rokkestad
Arkivsaksnr.: 11/466

Arkiv: 252
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Sak 85/11

S@KNAD OM TILLATELSE TIL TILTAK / DISPENSASJON
INGUNN S@RBJ

Saksbehandler:  Birger Wallenius Arkiv: GBNR 35/18
Arkivsaksnr.: 11/486

Saksnr.: Utvalg Mgtedato
PS 85/11 Formannskapet 24.06.2011
Innstilling:

Eiendom / adresse:
GID 35-18

Tiltakshaver:
Ingunn Sgrbg, 9790 KIGLLEFJORD

Type sgknad:

Sweknad om tiltak etter plan- og bygningsloven 8l2(Ett-trinns sgknadsbehandling
Sgknad om dispensasjon fra gjeldende regulerings@drgrende takform.

Datert 25.05.2011 Mottatt 08.06.2011

Gjeldende planstatus for omsgkt omrade:
RPL 2022-32 KJGLLEFJORD

Vedtak:

Lebesby kommune gir i henhold til Plan- og bygningsven 8§ 19-2 dispensasjon fra
gjeldende reguleringsplan vedrgrende takform.

Lebesby kommune gir tillatelse til tiltak jfr. plan - og bygningsloven § 20-1 (a-m)for:

a) oppfaring, tilbygging, pabygging, underbyggitigreplassering av bygning, konstruksjon
eller anlegg

Oppfaring av enebolig som omsgkt.

Ansvarsrett etter plan- og bygningsloven:

Ansvarsrett for sgknad om tillatelse til tiltak giem omsgkt til:
Servicestasjonen AS, Postboks 114, 9770 MEHAMN
Ansvarsrett for prosjektering for tiltaket gis samsgkt til:
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Sak 85/11

Servicestasjonen AS, Postboks 114, 9770 MEHAMNgrilygsmessige arbeider
Fagrar AS, Strandvegen 202, 9790 KIGLLEFJORD -rigtailasjoner
Ansvarsrett for kontroll av prosjektering for tkist gis som omsgkt til:
Servicestasjonen AS, Postboks 114, 9770 MEHAMNgrilygsmessige arbeider
Fagrer AS, Strandvegen 202, 9790 KJJLLEFJORD -riggailasjoner
Ansvarsrett for utfgrelse av tiltaket gis som ongk

Servicestasjonen AS, Postboks 114, 9770 MEHAMNgrilygsmessige arbeider
Fagrar AS, Strandvegen 202, 9790 KIGLLEFJORD -ritailasjoner
Ansvarsrett for kontroll av utfarelse av tiltakés gom omsgkt til:
Servicestasjonen AS, Postboks 114, 9770 MEHAMNgrilygsmessige arbeider
Fagrer AS, Strandvegen 202, 9790 KJJLLEFJORD -riggailasjoner

Generelle vilkar

Tiltaket skal i utforming og farge ikke utfgreskstit det skjemmer omgivelsene.
Komplett sgknad og byggetillatelsen skal til enhig:befinne seg pa byggeplassen.
Gravetillatelse ma foreligge for tiltaket kan sgftgang.

Tilknytning til offentlig vann- og avigpsledning akgjgres i samrad med Lebesby kommune
v/ Teknisk etat.

Bygningen eller del av denne ma ikke tas i brukaeferdigattest eller midlertidig
brukstillatelse foreligger, jfr. Plan- og bygninggén § 21-10 og forskrift om byggesak § 8-1.
Bygningen eller del av den ma ikke tas i bruk tihat formal enn det som er gitt i denne
tillatelse.

Byggetillatelsen taper sin gyldighet hvis arbeiltke er satt i gang innen 3 ar. Det samme
gjelder dersom arbeidet innstilles over lengrestid 2 ar.

Bygging neermere nabogrense enn 4 meter ma godig@wnigergart nabo.

Spesielt om kulturminner

Viser det seg under arbeid i marken at tiltaket Wake inn pa et automatisk fredet
kulturminne pa en mate som nevnt i Lov om kulturmeing 3 farste ledfingen ma - uten at
det er lovlig etter § 8 - sette i gang tiltak sonegnet til & skade, @delegge, grave ut, flytte,
forandre, tildekke, skjule eller pa annen matebatilig skiemme automatisk fredet
kulturminne eller fremkalle fare for at dette kdqges )- skal melding etter fgrste ledd sendes
med det samme og arbeidet stanses i den utstre#tatrigan bergre kulturminnet.

Krav til produkter til byggverk jfr. Plan- og bygni ngsloven § 29-7

Ethvert produkt som skal innga i et byggverk, siaforsvarlige egenskaper. Produsent eller
dennes representant skal sgrge for at egenskappradtuktet dokumenteres, og er forpliktet
til & gi de opplysninger til tilsynsmyndigheten semngdvendige for utgvelse av tilsyn med
produktets egenskaper. Departementet utpeker silsyndighet.
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Sak 85/11

Innsynsrett
Parter har rett til innsyn i saksdokumentene jimvaltningsloven 8§ 18.

Klagerett

| samsvar med Forvaltningslovens § 28 kan vedtad&igiages til fylkesmannen. Klagen skal
sendes Lebesby kommune.

Klagefrist er 3 uker regnet fra den dag da dettedtrkommer fram til pafert adresse.
Klagen skal angi det vedtak som det klages overgller de endringer som gnskes og de
grunner som anfagres klagen.

Vedtak sendes til:

Mottaker:

Ingunn Sgrbg, 9790 KIGLLEFJORD

Kopimottakere:

Karl M. Johansen, Strandvegen 249, 9790 KIGLLEFJORD

Gebyr

Tiltakshaver vil bli fakturert for behandlingsgelyit Forskrift om gebyr for behandling /
forvaltning etter Plan- og bygningsloven og Matekkven (lokal forskrift for Lebesby
kommune).

Gebyrforskriften ligger pa kommunens hjemmesigdew.lebesby.kommune.no

Dokumenter:

- Sgknad om tillatelse til tiltak etter Plan- og byugsloven § 20-1 med sgknad om
dispensasjon etter Plan- og bygningsloven § 19-1.

Faktaopplysning:

Ingunn Sgrbg har fatt tildelt tomt i Mollaveien foppfaring av enebolig. Hun gnsker a bygge
med en takform (pulttak — se tegning) som er dstied reguleringsplanens bestemmelser. |
folge planens bestemmel88.6 Rasting og takvinkskal nye bygninger innenfor
planomradet planlegges med saltak, 20-40 gradeiniedd, der omliggende bebyggelses
takvinkel er retningsgivende.

Det er ikke oppgitt grunn for sgknad om dispensagjeen det antas at det er et sterkt gnske
ut i fra estetiske grunner.

Konsekvenser for miljget:
Ingen.
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Sak 85/11

Vurdering:

Generelt i Kjgllefjord er nesten alle taktyper agvinkler benyttet om hverandre. |

Mollaveien er det tidligere gitt tillatelse til vatak som ogsa er i strid med planbestemmelser.
Nar det gis bestemmelser til en reguleringsplah dda utgangspunktet falges, men tidligere
gitte tillatelser i strid med plan svekker bestertsmes kraft.

Ut i fra vurdering av tegninger og tidligere tikdger gitt i strid med plan bar det kunne gis
dispensasjon.
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Sak 86/11

REDUKSJON AV BIBLIOTEKSJEFSTILLING FRA 100 PROSENT TIL 50
PROSENT

Saksbehandler: Olaf Terje Hansen Arkiv: 420
Arkivsaksnr.: 11/369

Saksnr.: Utvalg Mgtedato

PS 79/11 Formannskapet 07.06.2011
PS 79/11 Formannskapet 07.06.2011
PS 86/11 Formannskapet 24.06.2011
PS/ Kommunestyret

Innstilling:

Saken legges fram uten innstilling

Behandling/vedtak i Formannskapet den 07.06.2011s&9/11
Saken ble utsatt til 24.06.2011.

***Enstemmig.

Behandling/vedtak i Formannskapet den 07.06.2011s&9/11
Saken ble utsatt til 24.06.2011.

***Enstemmig.

Dokumenter:

- Konsekvensutredning vedrgrende biblioteksjefstiin ved en evt. reduksjon fra
100% til 50%( av Hanne @degard)

- Referat fra draftingsmate med Hanne @degard veddertorhandsvarsel om
oppsigelse i 50% av stillingen som biblioteksjef.

- Skriv fra bibliotekansatte ang. bilioteksituasjond@mmunen

Faktaopplysning:

| Hanne @degards permisjon fra bibliotetksjefstidien, har kommunen valgt a tilsette vikar i
bare 50% av stillingen. Formannskapet har i forbisel med den negative gkonomiske
utviklingen bedt om at administrasjonen bl. a.m®muligheten for & redusere
biblioteksjefstillingen permanent fra 100% til 50%

Vurdering:

| dette tilfellet dreier det seg egentlig om toeakeduksjon av biblioteksjefstillingen og
kommunens arbeidsgiveransvar for den personen stifeagt og for gyeblikket er i
permisjon. Her ma en pa se pa hvilke muligheteedéor & kombinere en 50%
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Sak 86/11

biblioteksjefstilling med annet arbeide. Nar stseigtret er oppe og gar, er det naturlig & se
stillingen som stedsansvarlig for studiesentretraammed biblioteksjefstillingen.

A redusere en stilling fra 100% til 50% har seludeansekvenser. Biblioteksjefen skal ivareta
bade det utadrettede arbeidet mot publikum, mea dgsadministrative arbeidet som falger
med en slik stilling.

Naveerende biblioteksjef har ikke redusert apnidgst selv om stillingen pr na er redusert
fra 100% til 50%. Dette har en klart bl.a. pg@mtar en person pa arbeidsmarkedstiltak
giennom Nav 2 dager (10 timer)i uken. Slike tileakmidlertid tidsbegrenset og ikke noe en
kan satse pd i et framtidig bibliotektilbud.

Fra 1. mai reduseres apningstiden fra 4 til 3 dager

Apningstiden reduseres med en dag for at bibligéédes skal f& mulighet til & gjare det
administrative arbeidet som na begynner & hopegeg

Ved en permanent reduksjon av biblioteksjefstilingma en se péa hvilke organisatoriske
grep som kan gjeres for a klare & opprettholdediapningstid samtidig som det
administrative arbeidet ivaretas.

Hvis en ser pa det arbeidet som skal utfares pikotek, sa er det todelt. En trenger en
fagperson til det bibliotekfaglige, men det karkdieres hvorvidt en trenger fagutdannelse for
a lane ut bgker.

Hvis det lar seg gjare a kombinere annet arbekdenimunen med utlansaktivitet pa
biblioteket, eller flytte kontorarbeidsplassetiiblioteket, vil en kunne opprettholde annen
apningstid enn hvis det bare er en person som jqi#bbiblioteket i 50%.

Hvis det ikke lar seg gjare, vil konsekvensen bemakjgrer med permanent redusert
apningstid, fordi mengden administrativt arbeigheporsjonalt med starrelsen pa biblioteket.
Slik naveerende biblioteksjef ser pa tidsbrukenldarsn det administrative arbeidet til &
utgjare 25% av tidsressursen pa biblioteket
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Sak 86/11

Ofl 813
S@KNAD OM STARTLAN

Saksbehandler:  Christian Rokkesstad Arkiv: 252
Arkivsaksnr.: 11/333
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