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MØTEPROTOKOLL 
 

Kommunestyret 
 
 

Møtested: Kjøllefjord Kino   
Møtedato: 24.03.2011 Tid: kl. kl. 10.00 – 13.30 
 
 
Til stede på møtet 
 
Medlemmer: Stine Akselsen, Leif-Yngve Wallenius, Bjørn Pedersen, Toril 

Svendsen, Elisabeth Lyngedal, Jan Erling Akselsen, Rakel Løkke, 
Thord Karlsen, Tommy Vevang 

Forfall: Svein Slåtsveen, Else Holm Andersen, Odd Birkeland, Jan Olav 
Evensen, Harald Larssen, Lill Astrid Røvik, Johnny Myhre, Bård 
Rasmussen. 

Varamedlemmer: Eilif Arne Gustavsen, Linda Persen, Gitte Weie, Tomas Sagen, Maria 
Sørbø, Håvard Pedersen. Mari Øien møtte ikke. 

Fra adm. (evt. andre): Gunn Heidi Wallenius, Peter Berg Mikkelsen, Christian Rokkestad, 
Kjell Wian, Olaf Terje Hansen, Frank Pettersen. 

  
Innkalling: - 
Merknader: - 
Behandlede saker: 4 – 20.11 
 
Underskrifter: 
 
Vi bekrefter med våre underskrifter at møtebokens blad er ført i samsvar med det som ble 
bestemt på møtet. 
 
 
Kjøllefjord, 1. april 2011 
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SAKSLISTE 
 
Saksnr. Arkivsaksnr.   
 Tittel  
4/11 11/219   
 INNSPARINGER/BUDSJETTREGULERING NR. 1 / 2011  

 
5/11 10/339   
 NYTT FINANSREGLEMENT FOR LEBESBY KOMMUNE  

 
6/11 09/1432   
 SØKNAD OM MEDFINANSIERING AV NYTT ORGEL - 

KJØLLEFJORD KIRKE  
 

7/11 10/693   
 SØKNAD, GODKJENNING OG PRIORITERING AV 

FYLKESMANNENS TILBAKEHOLDTE  SKJØNNSMIDLER 2011  
 

8/11 11/28   
 GODKJENNING AV HELSEDIREKTORATETS TILSKUDDORDNING 

SAMHANDLINGSTILTAK OG LOKALMEDISINSKE SENTRA M.M  
 

9/11 09/867   
 OPPRETTELSE AV FELLES LEGETJENESTE LEBESBY OG GAMV IK 

KOMMUNER  
 

10/11 11/70   
 STRATEGI OG HANDLINGSPLAN FOR LIV 2011  

 
11/11 10/1169   
 ENDRING AV VEDTEKTER FOR FISKERIFOND - OPPFØLGING AV 

LEVERT FANGST  
 

12/11 11/123   
 INNSPILL TIL REGIONAL PLANSTRATEGI - UTFORDRINGER I 

FINNMARK  
 

13/11 10/242   
 RULLERING AV TRAFIKKSIKKERHETSPLAN 2010 - 2013  

 
14/11 11/205   
 OPPFØLGING AV KOMMUNESTYREVEDTAK NR. 1/2011  

 
15/11 11/212   
 RETNINGSLINJER OG RUTINER FOR INTERN VARSLING I 

LEBESBY KOMMUNE  
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16/11 11/262   
 VALG AV KOMMUNENS REPRESENTANT OG 

VARAREPRESENTANT TIL REPRESENTANTSKAPET I IKA 
FINNMARK IKS  
 

17/11 11/209   
 ÅRSMELDING SKOLE 2010 KJØLLEFJORD SKOLE OG LEBESBY  

OPPVEKSTSENTER AVD. SKOLE 
 

18/11 11/222   
 TILSTANDSRAPPORT OG ÅRSMELDING SKOLE 2010  

 
19/11 11/268   
 SØKNAD OM FRITAK FRA POLITISKE VERV  

 
20/11 11/281   
 FELLES OPPROP FELLES LANDBRUKSMELDING FRA TANA 

KOMMUNESTYRE  
 

 
REFERAT  
Sak 3.11 – Selskapsavtale for Interkommunalt arkiv Finnmark IKS ble referert, om at det er 
fattet vedtak etter Kommunelovens § 13. 
 
ORIENTERINGER 
Prosjektleder Toril Svendsen orienterte om Strategi- og handlingsplan for LiV.  
 
Olaf Terje Hansen orienterte om Årsmelding og Tilstandsrapporter fra skolene. 
 
Rådmannen orienterte om Status omstillingsprosjekt innen Helse- og omsorg.  
 
Finnmark Miljøtjeneste ble ikke å orientere, da de var værfast i Bekkarfjord. 
 
ANG. SAKER 
 
Sak 20.11 ble lagt fram av Rakel Løkke. Det ble vedtatt at den skulle behandles som 
tilleggssak i dette møtet. 
 
Sak 11.11 ble tatt opp på nytt på slutten av møtet.  
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Sak PS  4/11 
 
 
Sakstittel:  INNSPARINGER/BUDSJETTREGULERING NR. 1 / 2011  
 
 
Innstilling: 
Lebesby kommunestyre vedtar følgende endringer/innsparinger i budsjett 2011:  
 
1. Redusere kulturkonsulentstillingen ved utviklingsavdelingen til 50 % så lenge innehaver 

av stillingen har permisjon. 
2. Redusere utviklingslederstillingen ved utviklingsavdelingen til 50 % så lenge innehaver 

av stillingen er i svangerskapspermisjon. 
3. Redusere voksenopplæringsstillingen ved Lebesby oppvekstsenter til  41,62 %. 
4. Opptak av lån til finansiering av vedtatte vann og avløpsprosjekt med kr 2,5 mill. 
 
Dette medfører følgende budsjettregulering: 
 
 

 
5. I tillegg overføres hallbetjenter og renholdere som i dag lønnes fra Utviklingsavdelingen 

til Drift ved Teknisk etat – administrasjonen får fullmakt til å budsjettregulere mellom 
enhetene. 

 
Barnehagesatsene økes ikke i 2011.  

LEBESBY KOMMUNE -  BUDSJETTREGULERING  -  INNSPARIN G 2011 
     SAK NR. DATO   
  Formannskapet      
  Kommunestyret         
         
Ansvar art funk. Tekst Fra Til -/+ 

1.4100 0100 385 Fast lønn - kulturkonsulent 421 159,00 260 000,00 -161 159,00 

1.4100 0900 385 Pensjon - kulturkonsulent 84 376,00 39 000,00 -45 376,00 

1.4000 0210 325 Lønn svangerskapsvikariat (utv.leder) 0 181 000,00 181 000,00 

1.4000 0900 325 Pensjon (som følge av svangerskapsvikariat) 71 842,00 98 992,00 27 150,00 

1.4000 7100 325 Refusjon NAV - svangerskap 0 -310 000,00 -310 000,00 

1.2400 0120 213 Redusert Voksenopplæring 432 492,00 382 492,00 -50 000,00 

1.2400 0910 213 Pensjon- redusert Voksenopplæring 51 899,00 45 899,00 -6 000,00 

1.1115 2100 120 Kutte 1 leasingbil Sentraladm 111 100,00 41 100,00 -70 000,00 

1.9800 5700 880 Redusert overføring Investering (ta opp lån) 4 540 000,00 2 040 000,00 -2 500 000,00 

1.9000 5000 870 Renter på løpende lån (nytt lån kr 2,5 mill.) 3 600 000,00 3 675 000,00 75 000,00 

1.9800 5800 899 Ikke disponert mindreforbruk/overskudd -Drift 0 2 859 385,00 2 859 385,00 

            0,00 

              

0.5301 9100 870 Bruk av lånemidler 0 -2 500 000,00 -2 500 000,00 

0.9800 9700 880 Overføring fra drift -4 540 000,00 -2 040 000,00 2 500 000,00 

            0 
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40 000 kr. reguleres mot overføring fra ikke-disponert mindreforbruk/ overskudd – drift. 
 
Behandling: 
Som innstilling. 
***Enstemmig. 
 
Vedtak: 
Lebesby kommunestyre vedtar følgende endringer/innsparinger i budsjett 2011:  
 

1. Redusere kulturkonsulentstillingen ved utviklingsavdelingen til 50 % så lenge 
innehaver av stillingen har permisjon. 

2. Redusere utviklingslederstillingen ved utviklingsavdelingen til 50 % så lenge 
innehaver av stillingen er i svangerskapspermisjon. 

3. Redusere voksenopplæringsstillingen ved Lebesby oppvekstsenter til  41,62 %. 
4. Opptak av lån til finansiering av vedtatte vann og avløpsprosjekt med kr 2,5 mill. 

 
Dette medfører følgende budsjettregulering: 
 
 
 

 

 
5. I tillegg overføres hallbetjenter og renholdere som i dag lønnes fra  
Utviklingsavdelingen til Drift ved Teknisk etat – administrasjonen får fullmakt til å 
budsjettregulere mellom enhetene.  
 
Barnehagesatsene økes ikke i 2011.  

LEBESBY KOMMUNE -  BUDSJETTREGULERING  -  INNSPARIN G 2011 
     SAK NR. DATO   
  Formannskapet      
  Kommunestyret         
         
Ansvar art funk. Tekst Fra Til -/+ 

1.4100 0100 385 Fast lønn - kulturkonsulent 421 159,00 260 000,00 -161 159,00 

1.4100 0900 385 Pensjon - kulturkonsulent 84 376,00 39 000,00 -45 376,00 

1.4000 0210 325 Lønn svangerskapsvikariat (utv.leder) 0 181 000,00 181 000,00 

1.4000 0900 325 Pensjon (som følge av svangerskapsvikariat) 71 842,00 98 992,00 27 150,00 

1.4000 7100 325 Refusjon NAV - svangerskap 0 -310 000,00 -310 000,00 

1.2400 0120 213 Redusert Voksenopplæring 432 492,00 382 492,00 -50 000,00 

1.2400 0910 213 Pensjon- redusert Voksenopplæring 51 899,00 45 899,00 -6 000,00 

1.1115 2100 120 Kutte 1 leasingbil Sentraladm 111 100,00 41 100,00 -70 000,00 

1.9800 5700 880 Redusert overføring Investering (ta opp lån) 4 540 000,00 2 040 000,00 -2 500 000,00 

1.9000 5000 870 Renter på løpende lån (nytt lån kr 2,5 mill.) 3 600 000,00 3 675 000,00 75 000,00 

1.9800 5800 899 Ikke disponert mindreforbruk/overskudd -Drift 0 2 859 385,00 2 859 385,00 

            0,00 

              

0.5301 9100 870 Bruk av lånemidler 0 -2 500 000,00 -2 500 000,00 

0.9800 9700 880 Overføring fra drift -4 540 000,00 -2 040 000,00 2 500 000,00 

            0 
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40 000 kr. reguleres mot overføring fra ikke-disponert mindreforbruk/ overskudd – drift. 
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Sak PS  5/11 
 
 
Sakstittel:  NYTT FINANSREGLEMENT FOR LEBESBY KOMMU NE  
 
 
Innstilling: 
Kommunestyret gjør slikt vedtak: 
 

1. Finansreglement for Lebesby kommune vedtas i tråd med utkast av 17.02.2011 og 
uttalelse fra uavhengig instans Finnmark kommunerevisjon IKS. 

2. Finansreglementet gis umiddelbar virkning. 
3. Rådmannen bes innen utgangen av 3. kvartal 2011 utarbeide interne rutiner og få disse 

kvalitetssikret. Når dette er gjort skal kommunestyret orienteres. 
 
 
Behandling: 
Som innstilling. 
***Enstemmig. 
 
Vedtak: 
Kommunestyret gjør slikt vedtak: 
 

1. Finansreglement for Lebesby kommune vedtas i tråd med utkast av 17.02.2011 og 
uttalelse fra uavhengig instans Finnmark kommunerevisjon IKS. 

2. Finansreglementet gis umiddelbar virkning. 
3. Rådmannen bes innen utgangen av 3. kvartal 2011 utarbeide interne rutiner og få disse 

kvalitetssikret. Når dette er gjort skal kommunestyret orienteres. 
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Sak PS  6/11 
 
 
Sakstittel:  SØKNAD OM MEDFINANSIERING AV NYTT ORGE L - 

KJØLLEFJORD KIRKE  
 
 
Innstilling: 

1. Lebesby kommunestyre opphever vedtak i Kommunestyret 14.12.09 – Sak PS 60/09. 
 
2. Lebesby Kommunestyre vedtar å fullfinansiere orgel ved Kjøllefjord Kirke – 

kostnadsramme 1 800 000.-. 
Det forutsettes et innsamlet beløp i minimum 500 000. 

 
3. Saken skal til endelig godkjenning i Formannskapet før utbetaling. 

 
 
Behandling: 
Tilleggsforslag ble fremmet fra Stine Akselsen 
 
Tommy Vevang fremmet utsettelsesforslag. 
***Saken ble utsatt mot 2 stemmer. 
 
 
Vedtak: 
Saken ble utsatt. 
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Sak PS  7/11 
 
 
Sakstittel:  SØKNAD, GODKJENNING OG PRIORITERING AV  

FYLKESMANNENS TILBAKEHOLDTE  
SKJØNNSMIDLER 2011  

 
 
Innstilling: 
 
Lebesby kommunestyre godkjenner søknad vedrørende fylkesmannens tilbakeholdte 
skjønnsmidler for 2011 med følgende prioritering av prosjekt: 
 

1. Samhandling i  helse - og omsorg i Lebesby kommune  i  henhold til prosjekt og 
søknad med søknadssum kr. 450 000,- 

2. Plan Lebesby- planstrategi og  plansystem  i følge prosessplan og søknad med 
søknadssum kr. 90 000,- 

 
 
Behandling: 
Som innstilling. 
***Enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak: 
 
Lebesby kommunestyre godkjenner søknad vedrørende fylkesmannens tilbakeholdte 
skjønnsmidler for 2011 med følgende prioritering av prosjekt: 
 

1. Samhandling i  helse - og omsorg i Lebesby kommune  i  henhold til prosjekt og 
søknad med søknadssum kr. 450 000,- 

2. Plan Lebesby- planstrategi og  plansystem  i følge prosessplan og søknad med 
søknadssum kr. 90 000,- 
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Sak PS  8/11 
 
 
Sakstittel:  GODKJENNING AV HELSEDIREKTORATETS 

TILSKUDDORDNING SAMHANDLINGSTILTAK OG 
LOKALMEDISINSKE SENTRA MM  

 
 
Innstilling: 
Lebesby kommunestyre godkjenner søknaden til Helsedirektoratet vedr tilskuddsordningen 
”Samhandlingstiltak og lokalmedisinske sentra” for den lokale gjennomføring av 
samhandlingsreformen til følgende prosjekt: 
 

1. Samhandling i helse og omsorg i Lebesby kommune i henhold til prosjekt og søknad 
med søknadssum kr 585 000. 

 
 
Behandling: 
Som innstilling. 
***Enstemmig. 
 
Vedtak: 
Lebesby kommunestyre godkjenner søknaden til Helsedirektoratet vedr tilskuddsordningen 
”Samhandlingstiltak og lokalmedisinske sentra” for den lokale gjennomføring av 
samhandlingsreformen til følgende prosjekt: 
 

1. Samhandling i helse og omsorg i Lebesby kommune i henhold til prosjekt og søknad 
med søknadssum kr 585 000. 
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Sak PS  9/11 
 
 
Sakstittel:  OPPRETTELSE AV FELLES LEGETJENESTE LEB ESBY 

OG GAMVIK KOMMUNER  
 
 
Innstilling: 
1. Lebesby kommunestyre vedtar vedlagte avtale om vertskommunesamarbeid om  
    felles legetjenester inkl legevakt i Gamvik og Lebesby kommuner i hht   
    kommunelovens § 28 b og med Lebesby kommune som vertskommune. Det betyr  
    at alt personell blir ansatt i Lebesby kommune, og at rådmannen i Lebesby delegeres   
    myndighet til å treffe avgjørelser som gjelder den felles legetjeneste, i enkeltsaker eller  
    typer av saker, som ikke er av prinsipiell betydning jf kommunelovens § 28 b, pkt 1 og 3. 
 
2. Den økonomiske årsrammen for samarbeidet settes som et utgangspunkt maksimalt lik 

netto driftsbudsjett 2011 for legekontoret i Kjøllefjord.  
 
3. Det opprettes et fellesbudsjett med eget ansvarsområde i Lebesby kommunes budsjett     
    der alle lønnsrelaterte kostnader, kontordrift, reiser og kompetanseheving for   
    tjenesten ved kontorene i Mehamn og Kjøllefjord inngår.  
 
4. Budsjettforslag for felles budsjett utarbeides i samarbeid på rådmannsnivå og legges  
    fram for kommunestyret for endelig godkjenning som en del av årsbudsjettprosessen i  
    respektive kommuner. Hver kommune står for 50 % av netto  
    driftsutgifter.  
 
5. Budsjett og regnskap for legevakten er, inntil videre, hver kommune sitt  
    ansvar og skal ikke fordeles. 
 
6. Legetjenester levert til Laksefjord gjennom legekontor i Lebesby og gjestepasientutgifter  
    for kommunen belastes Lebesby kommune. Gjestepasientutgiftene for Gamvik  
    belastes Gamvik. 
 
7. Gamvik kommunes faktureres med 20 % av helse- og omsorgssjefens lønn som 
     kompensasjon for sin del av administrasjonskostnaden. 
 
8. Samarbeidet etableres fra 1. juli 2011. 
 
9.  Rådmannen får fullmakt til å justere 2011 budsjettet innenfor den økonomiske 
     rammen gitt i pkt 2 ovenfor slik at Lebesby kommunes «inngangsbudsjett» blir  
     tilsvarene Gamviks budsjett. 
 
10. Rådmannen delegeres myndighet til å avtale praktiske forhold og detaljer i  
     samarbeidet i samsvar med de rammer som er skissert i avtalen og/eller i  
     denne saksutredningens pkt 4.3. 
11. Formaliteter og avtaler vedrørende personalet som inngår i tjenesten skal være  
      avklart i god tid før 1.juli 2011. 
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12. Samarbeidet evalueres juli 2012. 
 
13. Et punkt der det vises til formålet/ intensjonen med samarbeidet. 
      Nytt pkt.: Formål. 
 
14. NB Avklaring pkt. 2 i andre ledd. 
      Tydeligere vise hensikten med ordlyden. 
 
15. Avklaring om legevaktordningen 
     Administrasjonen utarbeider en serviceerklæring. 
 
Legevakt-sentralen skal vekselvis være 2 år i Kjøllefjord og 2 år i Mehamn. 
 
 
Behandling: 
Forslag fra Elisabeth Lyngedal om utsettelse av saken.  
***Forslaget falt enstemmig. 
 
Nytt forslag fra Stine Akselsen om utsettelse. 
***Enstemmig vedtatt. 
 
 
Vedtak: 
Saken ble utsatt. 
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Sak PS  10/11 
 
 
Sakstittel:  STRATEGI OG HANDLINGSPLAN FOR LIV 2011   
 
Innstilling: 
1. Lebesby kommunestyre godkjenner vedlagte ”Strategi og handlingsplanen for LiV 2011-

12”. 
2. Plandokumentet inneholder mål, innsatsområder og tiltak i arbeidet med omstilling og 

næringsutvikling i perioden 2011-12. 
3. Som styre i LiV - Lebesby i Vekst oppnevnes følgende personer: ________________ 

___________________________________________________________________ 
4. Vara til LiV-styret: ___________________________________________________ 
5. Som arbeidsgruppe til LiV styret, oppnevnes: ______________________________ og 

prosjektleder Toril Svendsen. Arbeidsgruppen har administrativ ramme for bevilgninger 
på kr. 100.000 både fra næringsfond, fiskerifond og utviklingsmidler. 

6. Lebesby kommunestyre ønsker orientering om måloppnåelse og fremdrift i prosjektet 2 
ganger pr år i 2011 og 2012.  

7. Lebesby kommunestyre vedtar følgende budsjettregulering innen Næring 1.4060: 
 

Ansvar art funk. Tekst Fra Til -/+ 

1-4060 7300 325 Ref fylket -1 000 000  -3 000 000  -2 000 000  
1-4060 7700 325 Ref fra andre               -                -               -  
1-4060 8770 325 Konsesjonsavgift    -625 000     -625 000               -  
1-4060 9201 325 Avdrag fiskerifond      -40 000       -40 000               -  
1-4060 9202 325 Avdrag næringsfond      -60 000       -60 000               -  
1-4060 9412 325 Bruk av fiskerifond               -  -1 300 000  -1 300 000  
1-4060 9420 325 Bruk av kraftfond               -     -200 000     -200 000  
1-4060 9510 325 Bruk av næringsfond     -476 091  -4 321 739  -3 845 648  

              
1-4060 1270 325 Utviklingstiltak/utgiftsdekning               -   2 677 500   2 677 500  
1-4060 2900 325 Prosjektleder/interne kjøp      581 852   1 050 000      468 148  
1-4060 4710 325 Tilskudd fra næringsfond      400 000      600 000      200 000  
1-4060 4712 325 Tilskudd fra fiskerifond      200 000      500 000      300 000  
1-4060 4720 325 Tilskudd fra kraftfond               -      200 000      200 000  
1-4060 5212 325 Utlån fra fiskerifondet               -      800 000      800 000  
1-4060 5213 325 Utlån fra kraftfondet               -                -               -  
1-4060 5412 325 Avsetning fiskerifond         40 000      700 000      660 000  
1-4060 5415 325 Avsetning jordbruksfond                -               -               -  
1-4060 5510 325 Avsetning næringsfond       985 000   3 025 000   2 040 000  

                         -  
1-4057 7900 325 internsalg      -576 091  -1 050 000     -473 909  

                         -  
1-4057 0300 325 Lønn engasjement/prosjekt      372 107      450 000        77 893  
1-4057 0820 100 Møtegodtgjørelse        32 178        45 000        12 822  
1-4057 0830 100 Ref. tapt arbeidsfortjeneste               -        50 000        50 000  
1-4057 0900 171 Pensjonsinnskudd KLP               -          7 000          7 000  
1-4057 0900 325 Pensjonsinnskudd KLP       61 199        73 800        12 601  
1-4057 1160 325 Bevertning ved møter/kurs       20 200        40 000        19 800  
1-4057 1270 325 Utgiftsdekning               -        34 093        34 093  
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1-4057 1710 100 Reiseutgifter ikke oppg pl               -        50 000        50 000  
1-4057 1710 325 Reiseutgifter ikke oppg pl        30 300        40 000          9 700  
1-4057 2700 325 Konsulenttjenester                -      200 000      200 000  

             

Sum endring -/+                      -  

 
 
Behandling: 
Toril Svendsen var inhabil, og orienterte om saken. 
 
Forslag fra AP v/Leif-Yngve Wallenius om pkt. 4, 5 og 6: 
 

- Som styre i LiV- Lebesby i Vekst oppnevnes følgende personer: 
Leder:   Stine Akselsen 
Nestleder:  Johnny Myhre 
   Maria Sørbø 
   Tommy Vevang 
   Kari Krogh 
   Svein Slåtsveen 
 
Vara:  Thord Karlsen 
   Berit Sørbø 
   Peder Jenssen   

 
-   Arbeidsgruppe Johnny Myhre 
   Toril Svendsen 
   Stine Akselsen 

 
Forslaget samt innstillingen ble vedtatt. 
***Enstemmig. 
 
Vedtak: 
1. Lebesby kommunestyre godkjenner vedlagte ”Strategi og handlingsplanen for LiV 2011-

12”. 
2. Plandokumentet inneholder mål, innsatsområder og tiltak i arbeidet med omstilling og 

næringsutvikling i perioden 2011-12. 
 

3. Som styre i LiV - Lebesby i Vekst oppnevnes følgende personer:  
Leder:   Stine Akselsen 
Nestleder:  Johnny Myhre 
   Maria Sørbø 
   Tommy Vevang 
   Kari Krogh 
   Svein Slåtsveen 

 
4. Vara til LiV-styret:  Thord Karlsen 

Berit Sørbø 
    Peder Jenssen 
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 5. Som arbeidsgruppe til LiV styret, oppnevnes:    
 
Johnny Myhre 

   Toril Svendsen 
   Stine Akselsen 

       
     og prosjektleder Toril Svendsen. Arbeidsgruppen har administrativ ramme for    
      bevilgninger på kr. 100.000 både fra næringsfond, fiskerifond og utviklingsmidler. 
 
6. Lebesby kommunestyre ønsker orientering om måloppnåelse og fremdrift i prosjektet 2  
    ganger pr år i 2011 og 2012. 
 
7. Lebesby kommunestyre vedtar følgende budsjettregulering innen Næring 1.4060: 

 
Ansvar art funk. Tekst Fra Til -/+ 

1-4060 7300 325 Ref fylket -1 000 000  -3 000 000  -2 000 000  
1-4060 7700 325 Ref fra andre               -                -               -  
1-4060 8770 325 Konsesjonsavgift    -625 000     -625 000               -  
1-4060 9201 325 Avdrag fiskerifond      -40 000       -40 000               -  
1-4060 9202 325 Avdrag næringsfond      -60 000       -60 000               -  
1-4060 9412 325 Bruk av fiskerifond               -  -1 300 000  -1 300 000  
1-4060 9420 325 Bruk av kraftfond               -     -200 000     -200 000  
1-4060 9510 325 Bruk av næringsfond     -476 091  -4 321 739  -3 845 648  

              
1-4060 1270 325 Utviklingstiltak/utgiftsdekning               -   2 677 500   2 677 500  
1-4060 2900 325 Prosjektleder/interne kjøp      581 852   1 050 000      468 148  
1-4060 4710 325 Tilskudd fra næringsfond      400 000      600 000      200 000  
1-4060 4712 325 Tilskudd fra fiskerifond      200 000      500 000      300 000  
1-4060 4720 325 Tilskudd fra kraftfond               -      200 000      200 000  
1-4060 5212 325 Utlån fra fiskerifondet               -      800 000      800 000  
1-4060 5213 325 Utlån fra kraftfondet               -                -               -  
1-4060 5412 325 Avsetning fiskerifond         40 000      700 000      660 000  
1-4060 5415 325 Avsetning jordbruksfond                -               -               -  
1-4060 5510 325 Avsetning næringsfond       985 000   3 025 000   2 040 000  

                         -  
1-4057 7900 325 internsalg      -576 091  -1 050 000     -473 909  

                         -  
1-4057 0300 325 Lønn engasjement/prosjekt      372 107      450 000        77 893  
1-4057 0820 100 Møtegodtgjørelse        32 178        45 000        12 822  
1-4057 0830 100 Ref. tapt arbeidsfortjeneste               -        50 000        50 000  
1-4057 0900 171 Pensjonsinnskudd KLP               -          7 000          7 000  
1-4057 0900 325 Pensjonsinnskudd KLP       61 199        73 800        12 601  
1-4057 1160 325 Bevertning ved møter/kurs       20 200        40 000        19 800  
1-4057 1270 325 Utgiftsdekning               -        34 093        34 093  
1-4057 1710 100 Reiseutgifter ikke oppg pl               -        50 000        50 000  
1-4057 1710 325 Reiseutgifter ikke oppg pl        30 300        40 000          9 700  
1-4057 2700 325 Konsulenttjenester                -      200 000      200 000  

             

Sum endring -/+                      -  
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Sak PS  11/11 
 
 
Sakstittel:  ENDRING AV VEDTEKTER FOR FISKERIFOND -  

OPPFØLGING AV LEVERT FANGST  
 
 
Innstilling: 
 

1. Lebesby kommunestyre vedtar forslag til endringer i vedtektene til Lebesby 
kommunes fiskerifond.  

2. Styret i LiV – Lebesby i Vekst vil fortsatt være fondsstyre for fiskerifondet ut 2012. 
3. Lebesby kommunestyre godkjenner administrasjonens forslag til nedskriving, 

innkreving og sletting av tilskudd gitt til fiskere i perioden 2005 – 2010.  
4. Lebesby kommunestyre ber administrasjonen følge opp fiskerne fra 2011 for 

innlevering av lik dokumentasjon på levert fangst. 
 
§ 7a: 50 % torsk og krabbe i løpet av året levert til kommunen 
 
§ 8:   For lån gjelder samme vilkår til fangst i kommunen som § 7. 
         Dersom disse vilkårene ikke blir fulgt opp, forfaller lånet i sin helhet. 
 
Nytt punkt C 
Vilkår: Så lenge lånet løper skal minimum 50 % av torske & krabbekvoten leveres til 
godkjent fiskemottak i kommunen. 
 
 
Behandling: 
Toril Svendsen fratrådte som inhabil. 
 
Innstillingen ble vedtatt. 
***Enstemmig. 
 
Vedtaket ble senere opphevet, i behandlingen som siste sak i Kommunestyret. 
 
Tilleggsforslag fra Jan Erling Akselsen: 
Endring: 
Paragraf 7: 50 % torsk og kvotekrabbe i løpet av året levert til kommunen. 
 
Tilleggsforslaget samt innstillinga ble vedtatt. 
***Enstemmig. 
 
Vedtak: 
 

1. Lebesby kommunestyre vedtar forslag til endringer i vedtektene til Lebesby 
kommunes fiskerifond.  

2. Styret i LiV – Lebesby i Vekst vil fortsatt være fondsstyre for fiskerifondet ut 2012. 
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3. Lebesby kommunestyre godkjenner administrasjonens forslag til nedskriving, 
innkreving og sletting av tilskudd gitt til fiskere i perioden 2005 – 2010.  

4. Lebesby kommunestyre ber administrasjonen følge opp fiskerne fra 2011 for 
innlevering av lik dokumentasjon på levert fangst. 

 
§ 7a:  50 % torsk og kvotekrabbe i løpet av året levert til kommunen. 
 
§ 8:   For lån gjelder samme vilkår til fangst i kommunen som § 7. 
         Dersom disse vilkårene ikke blir fulgt opp, forfaller lånet i sin helhet. 
 
Nytt punkt C 
Vilkår: Så lenge lånet løper skal minimum 50 % av torske & krabbekvoten leveres til 
godkjent fiskemottak i kommunen. 
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Sak PS  12/11 
 
 
Sakstittel:  INNSPILL TIL REGIONAL PLANSTRATEGI -

UTFORDRINGER I FINNMARK  
 
 
Innstilling: 
 
Lebesby kommunestyre har vurdert de viktigste utfordringer for Finnmark regionen i 
kommende planperiode 2012 – 2015, og gir følgende innspill til regional planstrategi: 
       

1. Fiskerinæringa: Regional planstrategi må ta inn over seg at fiskerinæringa fortsatt er 
fylkets primærnæring, og det er derfor ønskelig at det, i samspill med statlige 
fiskerimyndigheter, lages en plan eller et program med fremtidig satsning på industri 
og flåte. Et slikt program er viktig for fremtidig bidrag, satsning og rekruttering til 
fiskerinæringa. 

2. Arealforvaltningen : Regional planstrategi må legge opp til at det utarbeider en 
arealforvaltingsplan med hensyn til fremtidige næringsaktiviteter, alternative næringer 
og allmennyttige formål. Det finnes blant annet ingen plan for mineralundersøkelser i 
fylket med et stort potensial. 

3. Kompetanseheving:  Det må fremgå av Regional planstrategi at Finnmark som egen 
utdanningsregion må få mer støtte til å styrke kommunale utdanningsopplegg. Kravet 
og behovet for kompetanse på ulike fagfelt blir større og mer merkbart, spesielt i 
forhold til samhandlingsreformen innenfor helse og for undervisning. 

 
Energiutfordringer/miljø: De utfordringer Finnmark står overfor når det gjelder energi og 
energioverføring vil være en naturlig sak å fronte i regional planstrategi. 
 
Behandling: 
Som innstilling. 
***Enstemmig. 
 
Vedtak: 
 
Lebesby kommunestyre har vurdert de viktigste utfordringer for Finnmark regionen i 
kommende planperiode 2012 – 2015, og gir følgende innspill til regional planstrategi: 
       

1. Fiskerinæringa: Regional planstrategi må ta inn over seg at fiskerinæringa fortsatt er 
fylkets primærnæring, og det er derfor ønskelig at det, i samspill med statlige 
fiskerimyndigheter, lages en plan eller et program med fremtidig satsning på industri 
og flåte. Et slikt program er viktig for fremtidig bidrag, satsning og rekruttering til 
fiskerinæringa. 

2. Arealforvaltningen : Regional planstrategi må legge opp til at det utarbeider en 
arealforvaltingsplan med hensyn til fremtidige næringsaktiviteter, alternative næringer 
og allmennyttige formål. Det finnes blant annet ingen plan for mineralundersøkelser i 
fylket med et stort potensial. 
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3. Kompetanseheving:  Det må fremgå av Regional planstrategi at Finnmark som egen 
utdanningsregion må få mer støtte til å styrke kommunale utdanningsopplegg. Kravet 
og behovet for kompetanse på ulike fagfelt blir større og mer merkbart, spesielt i 
forhold til samhandlingsreformen innenfor helse og for undervisning. 

 
Energiutfordringer/miljø: De utfordringer Finnmark står overfor når det gjelder energi og 
energioverføring vil være en naturlig sak å fronte i regional planstrategi. 
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Sak PS  13/11 
 
 
Sakstittel:  RULLERING AV TRAFIKKSIKKERHETSPLAN 201 0 - 

2013  
 
 
Innstilling: 

1. Ved rullering av trafikksikkerhetsplanen vedtar Lebesby kommunestyre å 
prioritere tiltak for å hindre ulykker og skader på myke trafikanter. 

 
2. Lebesby kommunestyre vedtar derfor trafikksikkerhetsplan for 2010 – 

2013 med følgende prioriteringer innen kommunalt ansvar: 
 

• Årlig trafikkopplæring i skoler og barnehager 
• Årlige holdningskampanjer mot ulike trafikanter 
• Stenge Nissenbakken for gjennomkjøring 
• Regulering av trafikken og merking av parkeringsplass ved kiosken 
• Forbedre lyssituasjonen i krysset ved Lebesby gamle kirkegård 
• Veilys over sletta fra Lilleelven boligfelt - Rudolf Lauritsen 
• Veilys fra Lindstrøm – avkjøring Sørli i Bukta 
• Rehabilitering av fortau i Kirkeveien  
• Opphøyd fotgjengerfelt v/Elvestad 
• Fartsdumper, etter trafikksituasjonen, på utvalgte kommunale veier 

 
 

1. Lebesby kommunestyre vil arbeide for at følgende fylkeskommunale oppgaver blir 
gjennomført i Lebesby kommune: 

 
• Ferdigstille Galgeneskrysset 
• Fotgjengerfelt fra Coop til parkeringsplass nedfor Fylkesveien 
• Fortau fra Galgeneset til trygdekontoret 
• Nedsatt hastighet gjennom Bekkarfjord 
• Gang- og sykkelsti fra bensinstasjon til Snattvika 
• Utbedre krysset ved Lebesby gamle kirkegård, kurvaturen 

 
 
 
Behandling: 
Tilleggsforslag fra Toril Svendsen: 
Lyspunkt ved busstopp Kunes og lys ned til havneområdet Veidnes (kommunalt) tas inn i 
prioriterte tiltak i trafikksikkerhetsplanen. 
 
Tilleggsforslag fra Tomas Sagen: 

Ekstra kulepunkt trafikksikkerhetsplan: 
• Parkeringsplass ved Kifjordsletta i forbindelse med skiløype ved Kordelvann 

(fylkeskommunalt). 
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Innstilling samt begge tilleggsforslagene ble vedtatt. 

***Enstemmig. 
 
 
Vedtak: 

1. Ved rullering av trafikksikkerhetsplanen vedtar Lebesby kommunestyre å 
prioritere tiltak for å hindre ulykker og skader på myke trafikanter. 

 
2. Lebesby kommunestyre vedtar derfor trafikksikkerhetsplan for 2010 – 

2013 med følgende prioriteringer innen kommunalt ansvar: 
 

• Årlig trafikkopplæring i skoler og barnehager 
• Årlige holdningskampanjer mot ulike trafikanter 
• Stenge Nissenbakken for gjennomkjøring 
• Regulering av trafikken og merking av parkeringsplass ved kiosken 
• Forbedre lyssituasjonen i krysset ved Lebesby gamle kirkegård 
• Veilys over sletta fra Lilleelven boligfelt - Rudolf Lauritsen 
• Veilys fra Lindstrøm – avkjøring Sørli i Bukta 
• Rehabilitering av fortau i Kirkeveien  
• Opphøyd fotgjengerfelt v/Elvestad 
• Fartsdumper, etter trafikksituasjonen, på utvalgte kommunale veier 

 
 

2. Lebesby kommunestyre vil arbeide for at følgende fylkeskommunale oppgaver blir 
gjennomført i Lebesby kommune: 

 
• Ferdigstille Galgeneskrysset 
• Fotgjengerfelt fra Coop til parkeringsplass nedfor Fylkesveien 
• Fortau fra Galgeneset til trygdekontoret 
• Nedsatt hastighet gjennom Bekkarfjord 
• Gang- og sykkelsti fra bensinstasjon til Snattvika 
• Utbedre krysset ved Lebesby gamle kirkegård, kurvaturen 

 
Tillegg: 
Lyspunkt ved busstopp Kunes og lys ned til havneområdet Veidnes (kommunalt) tas inn 
i prioriterte tiltak i trafikksikkerhetsplanen. 
 
Ekstra kulepunkt trafikksikkerhetsplan: 

• Parkeringsplass ved Kifjordsletta i forbindelse med skiløype ved Kordelvann 
(fylkeskommunalt). 
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Sak PS  14/11 
 
 
Sakstittel:  OPPFØLGING AV KOMMUNESTYREVEDTAK NR. 

1/2011  
 
 
Innstilling: 
 

1. Lebesby kommunestyre tar statusrapport  nr. 1. 2011 - oppfølging av 
kommunestyrevedtak til orientering.  

 
Kommunestyre ber om at ny rapport legges frem i desember 2011. 
 
Behandling: 
Som innstilling. 
***Enstemmig. 
 
Vedtak: 
 

1. Lebesby kommunestyre tar statusrapport  nr. 1. 2011 - oppfølging av 
kommunestyrevedtak til orientering.  

 
Kommunestyre ber om at ny rapport legges frem i desember 2011. 
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Sak PS  15/11 
 
 
Sakstittel:  RETNINGSLINJER OG RUTINER FOR INTERN 

VARSLING I LEBESBY KOMMUNE  
 
 
Innstilling: 
 

1. Lebesby kommunestyre godkjenner retningslinjer og rutiner for intern varsling i 
Lebesby kommune. 

2. Lederne har ansvar for å gjøre retningslinjene og rutinene kjent i organisasjonen blant 
ansatte og tillitsvalgte. 

 
 
 
Behandling: 
Som innstilling. 
***Enstemmig. 
 
Vedtak: 
 

1. Lebesby kommunestyre godkjenner retningslinjer og rutiner for intern varsling i 
Lebesby kommune. 

2. Lederne har ansvar for å gjøre retningslinjene og rutinene kjent i organisasjonen blant 
ansatte og tillitsvalgte. 
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Sak PS  16/11 
 
 
Sakstittel:  VALG AV KOMMUNENS REPRESENTANT OG 

VARAREPRESENTANT TIL REPRESENTANTSKAPET I 
IKA FINNMARK IKS  

 
 
Innstilling: 

1. Lebesby kommunestyre velger følgende representant og vararepresentant til 
Representantskapet i  IKA  –  Finnmark IKS for valgperioden frem til oktober 2011.: 

2. Som representant velges:  ……………………………………………………. 
3. Som vararepresentant velges: ……………………………………………….. 
 

 
 
Behandling: 
Forslag fra AP v/Leif-Yngve Wallenius: 
Representant:      Ordfører 
Vararepresentant: Varaordfører. 
***Enstemmig vedtatt. 
 
 
Vedtak: 

1. Lebesby kommunestyre velger følgende representant og vararepresentant 
til Representantskapet i  IKA  –  Finnmark IKS for valgperioden frem til 
oktober 2011.: 

2. Som representant velges:             Ordfører 
3. Som vararepresentant velges:      Varaordfører 
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Sak PS  17/11 
 
 
Sakstittel:  ÅRSMELDING SKOLE 2010 KJØLLEFJORD SKOL E OG 

LEBESBY OPPVEKSTSENTER AVD. SKOLE 
 
 
Innstilling: 

1. Lebesby kommunestyre tar årsmeldingen for Kjøllefjord til orientering. 
2. Lebesby kommunestyre tar årsmeldingen for Lebesby oppvekstsenter, avd skole, til 

orientering 
3. Den delen som omhandler resultater fra eksamen og nasjonale prøver tas ut av 

årsrapporten. 
 
 
Behandling: 
Olaf Terje Hansen orienterte. 
 
***Innstillinga ble enstemmig vedtatt. 
 
 
Vedtak: 

1. Lebesby kommunestyre tar årsmeldingen for Kjøllefjord til orientering. 
2. Lebesby kommunestyre tar årsmeldingen for Lebesby oppvekstsenter, avd skole, til 

orientering 
3. Den delen som omhandler resultater fra eksamen og nasjonale prøver tas ut av 

årsrapporten. 
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Sak PS  18/11 
 
 
Sakstittel:  TILSTANDSRAPPORT OG ÅRSMELDING SKOLE 2 010  
 
 
Innstilling: 
 
Kommunestyret tar tilstandsrapporten til orientering. 
 
 
Behandling: 
Som innstilling. 
***Enstemmig. 
 
Vedtak: 
 
Kommunestyret tar tilstandsrapporten til orientering. 
 
 



  

Side 27 av 29 

  

Sak PS  19/11 
 
 
Sakstittel:  SØKNAD OM FRITAK FRA POLITISKE VERV  
 
 
Innstilling: 
 
1. Lebesby  kommunestyre vedtar med hjemmel i Kommunelovens § 15 – 2 å imøtekomme 
søknad fra Lill Astrid Røvik om fritak fra følgende verv for resten av valgperioden: 
 

� Fast representant i Lebesby kommunestyre 
� Fast representant i Lebesby havnestyre  
� Vararepresentant i Lebesby formannskap 
� Vararepresentant i Stiftelsen Foldal 
� Vararepresentant som barnas representant i plansaker 

 
 
2. For kommunestyre rykker vararepresentant opp som fast medlem for resten av 
valgperioden jf Kommunelovens § 16-2.  For Lebesby formannskap vil det være tilsvarende 
opprykk på varamedlemslista. 
 
3. Med hjemmel i Kommunelovens §§ 16-3, 16-5 delegeres fullmakt til Formannskapet å 
velge en ny representant  til havnestyre, og vararepresentanter til Stiftelsen Foldal og som 
barnas representant i plansaker for resten av planperioden. 
 
 
 
Behandling: 
Som innstilling. 
***Enstemmig. 
 
Vedtak: 
 
1. Lebesby  kommunestyre vedtar med hjemmel i Kommunelovens § 15 – 2 å imøtekomme 
søknad fra Lill Astrid Røvik om fritak fra følgende verv for resten av valgperioden: 
 

� Fast representant i Lebesby kommunestyre 
� Fast representant i Lebesby havnestyre  
� Vararepresentant i Lebesby formannskap 
� Vararepresentant i Stiftelsen Foldal 
� Vararepresentant som barnas representant i plansaker 

 
 
2. For kommunestyre rykker vararepresentant opp som fast medlem for resten av 
valgperioden jf Kommunelovens § 16-2.  For Lebesby formannskap vil det være tilsvarende 
opprykk på varamedlemslista. 
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3. Med hjemmel i Kommunelovens §§ 16-3, 16-5 delegeres fullmakt til Formannskapet å 
velge en ny representant  til havnestyre, og vararepresentanter til Stiftelsen Foldal og som 
barnas representant i plansaker for resten av planperioden. 
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Sak PS  20/11 
 
 
Sakstittel:  FELLES OPPROP FELLES LANDBRUKSMELDING FRA 

TANA KOMMUNESTYRE  
 
 
Innstilling: 
Saken ble vedtatt tatt opp i møtet. 
 
 
Behandling: 
Forslag fra SP v/Rakel Løkke: 
Lebesby kommune slutter seg til oppropet til ny landbruksmelding fra Tana kommunestyre. 
***Enstemmig vedtatt. 
 
 
Vedtak: 
 
Lebesby kommune slutter seg til oppropet til ny landbruksmelding fra Tana kommunestyre. 
 
 
  
 


